
Dobrovoľne sa zaväzujeme    
› k zodpovednému správaniu v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, 
 ochrany životného prostredia (HSE) a oblasti sociálneho vplyvu našich aktivít 
 ako neoddeliteľnej súčasti našich každodenných činností
 
› k zvyšovaniu  prevádzkovej spoľahlivosti našich zariadení, 
 predchádzaniu nežiaducim udalostiam a udržiavaniu vysokej 
 úrovne havarijnej pripravenosti
   
› k znižovaniu nášho vplyvu na životné prostredie, 
 ochrane prírodných zdrojov a podpore medzinárodného úsilia, 
 zameraného na riziká súvisiace s klimatickými zmenami
 
› k eliminácii negatívnych dopadov nášho podnikania a 
 pozitívnemu ovplyvňovaniu komunity a okolitého prostredia
 
› k podpore firemnej kultúry, ktorá zapája všetkých 
 zamestnancov Skupiny MOL do plnenia našich záväzkov
 

Pre splnenie svojich záväzkov budú spoločnosti 
Skupiny MOL 
› dodržiavať legislatívne požiadavky a štandardy Skupiny MOL, založené na najlepších dostupných postupoch
› minimalizovať HSE riziká a riziká v sociálnej oblasti, vrátane vplyvu našich činností, výrobkov a služieb
› sústavne zvyšovať úroveň bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci všetkých našich zamestnancov, 
 dodávateľov a zákazníkov
› zabezpečovať, aby dodávatelia spĺňali požiadavky na odbornú spôsobilosť, dané našimi štandardmi 
› oceňovať a odmeňovať dodržiavanie predpisov zamestnancami a dodávateľmi
› nepretržite merať, vyhodnocovať a zlepšovať našu výkonnosť v oblasti HSE a sociálnej oblasti a
 informovať o tom všetky zainteresované strany

Manažment je povinný viest našich zamestnancov a dodávatelov k zodpovednosti za udržiavanie vysokej úrovne 
HSE. Naším cielom je podporovat túto politiku aj mimo rámec našich  spolocných podnikov.

1. január 2017

PRACUJME TAK, ABY SME SA VŽDY BEZPEČNE VRÁTILI DOMOV.

József MolnárZsolt Hernádi 
predseda predstavenstva a generálny 
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generálny riaditeľ
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POLITIKA BOZP, OCHRANY ŽP 
(HSE) A SPOLOČENSKEJ 
ZODPOVEDNOSTI
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